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GESTIONAR
ADMINISTRATIVA,
GESTIONDELA  [FINANCIERAY < |Supenvsar en terreno |Constatar enterrenofos  |Fatade -
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Iniciar los tramites
GESTIONAR Gestionar convenio de[2ATIISIANOS PAra A ¢ o5 Convenios
ADMINISTRATIVA, [transferencia y a las iniciativas de suscritos con las
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No informar al
GESTIONAR Transferir a las unidades Departamento de
ADMINISTRATIVA, |Enviar los recursos a técnicas los recursos para Actividades de
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REGISTROS DEL |concepto de subsidio . individualizados y FINANCIERO IMPROBABLE 2|MENORES BAJO 4|No hay INEXISTENTE 1|MAYOR 4
PERSONAS concepto de subsidio de . CONTROL
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MANTENER tramitar solicitud de [de los plazos de solicitud y en intranet no se
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ES P justificadas, a objeto que |autorizacién del
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Realizar la implementacion

Que no exista
continuidad en el

< proceso de
GESTION DE Implementar el Plan  |de las actividades - SIN
PERSONAS CAPACITAR d 6n o en el Plan por ESTRATEGICO |IMPROBABLE 2|MENORES BAJO 4|No hay CONTROL INEXISTENTE 1|MAYOR
. . ausencia del
de Capacitacion
funcionario que
realiza la labor
Tramitar las solicitudes de |Que no exista
pago de beneficios y continuidad en el
< Seguro Complementario  [proceso de
GESTION DE GESTIONAR EL Gestionar los SIN
PERSONAS BIENESTAR Reembolso de salud de Salud, a fin de bienestar, por ESTRATEGICO |IMPROBABLE 2|MENORES BAJO 4|No hay CONTROL INEXISTENTE 1|MAYOR
responder a los ausencia del
requerimientos de los funcionario que
afiliados realiza la labor
Tramitar las solicitudes de Que los cheques de
pago de beneficios
pago de beneficios y v Seguro
< Seguro Complementario
GESTION DE GESTIONAR EL Gestionar los Complementario de SIN
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P entregados a
requerimientos de los
tiempo a los
afiliados
afiliados
Contar con directrices en
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retribucion, promocion,
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IMPLEMENTAR un \ns(rumeEto que trabajo, probidad No contar con
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GESTION DE Archivos de los Servidores
n ADMINISTRAR LA |Plataforma efectuados en SIN
TECNOLOGIAS DE P Institucionales en cintas N ESTRATEGICO (IMPROBABLE 2|MODERADAS MODERADO 6|No hay INEXISTENTE 1|MAYOR
~ RED DE DATOS Tecnolégica de la 4 periodos regulares CONTROL
LA INFORMACION Py magneéticas para su
institucion N ; 0 en cintas
custodia en bévedas de "
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seguridad externas e
correcta rotulacion
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Informacién por no
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GESTION DE ADMINISTRAR LA |Plataforma Archivos de los Servidores | CFE SRR SIN
TECNOLOGIAS DE . Institucionales en cintas p ESTRATEGICO |IMPROBABLE 2|MODERADAS MODERADO 6|No hay INEXISTENTE 1|MAYOR
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institucion . almacenamiento de
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. requerimientos y
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no cumpla los
requerimientos.
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No realizar las
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) PROYECTOS Tl |solucién 0 CONTROL
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Desarrollar un plan
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GESTION DE o Elaboracion detectadas en el Servicio |T1/99 TEHeS SN
TECNOLOGIAS DE oraciony referentes a Ty llevarlo a [P22 ' P! ESTRATEGICO |IMPROBABLE 2|MODERADAS MODERADO 6|No hay INEXISTENTE 1{mMAYOR
A INFORMATICO |aplicacién funcionamiento y CONTROL
LA INFORMACION cabo dentro de los plazos
desarrollo de las
comprometidos, 3
) funciones de los
cumpliendo con las metas .
usuarios y que no
propuestas
se encuentre
aprobado por el
Comité de
Desarrollo
Tecnolégico
Evaluar el avance y
desarrollo de las
actividades Tl I:Df“.eﬂldas No cumplimiento de
enel planinformatico, |22 PP
GESTION DE P Monitoreo y efectuando las contenidas en el SIN NO
i enidas € INEXISTENTE 1
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LA INFORMACION adecuaciones necesarias
los plazos y metas
que permitan su :
N " comprometidas
cumplimiento efectivo de
acuerdo a lo
comprometido.
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